OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO
URZEDNICZE KIEROWNIKA ZAKEADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ

I MIESZKANIOWEJ W JELENIEWIE

Wojt Gminy Jeleniewo oglasza nabor na wolne Kierownicze stanowisko urzednicze

Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Jeleniewie.

1. Wymagania niezbg¢dne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

Obywatelstwo polskie;

pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralno$¢ za umyslnie przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

wyksztalcenie wyzsze;

posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

w

5.
6.

Wyksztalcenie wyzsze - preferowane wyksztalcenie techniczne zwigzane w
szczego6lnosci z zagadnieniami wodno—kanalizacyjnymi i instalacjami sanitarnymi,
budowlanymi, inzynierig srodowiska itp.

Preferowane dos§wiadczenie zawodowe w zakresie znajomosci instalacji i konserwacji
urzadzen wodno-kanalizacyjnych i sanitarnych, prac budowlanych i drogowych.
Umiejetnos$¢ organizacji czasu pracy.

Umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi, znajomo$¢ przepisow prawnych, w
szczegblnosci ustawy o samorzadzie gminnym, o utrzymaniu czystosci 1 porzadku w
gminie, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode¢ i zbiorowym odprowadzaniu
sciekow, kodeks postepowania administracyjnego, prawo wodne.

znajomos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

Posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

kierowanie Zaktadem Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Jeleniewie;
realizacja zadan statutowych Zaktadu;

wykonywanie czynnosci ze stosunku pracy wobec Zaktadu;

sktadanie o$wiadczen woli w imieniu Zakladu Gospodarki Komunalnej 1
Mieszkaniowej w Jeleniewie;

realizowanie praw 1 obowigzkoéw jako pracodawcy w stosunku do zatrudnionych w
Zaktadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Jeleniewie pracownikow i
zleceniobiorcow;

nadzor nad realizacjg dziatan zwigzanych z obstuga urzadzen wodno—kanalizacyjnych
w Gminie Jeleniewo;

analiza warunkow technicznych na budowg przylaczy wodnych i kanalizacyjnych oraz
wydawanie decyzji w tym zakresie;

sktadanie Wojtowi i Radzie Gminy sprawozdan z dziatalnosci Zaktadu;

prowadzenie dziatan zmierzajacych do usuwania awarii wodnych i kanalizacyjnych;

10) podejmowanie dziatan w zakresie konserwacji i eksploatacji kanalizacji i uje¢ wody;
11) sprawowanie zarzgdu nad budowlami i urzgdzeniami infrastruktury technicznej gminy



oraz podejmowanie wspolpracy w tym zakresie ze stanowiskiem ds. inwestycji w
Urzedzie Gminy Jeleniewo;

12) prowadzenie spraw z zakresu biezacego utrzymania czystosci i porzadku na terenie

Gminy Jeleniewo;

13) nadz6r nad utrzymaniem i pielegnacja zieleni i zadrzewien.

4. Warunki pracy:

1.

w N

Praca biurowa w siedzibie Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Jeleniewie oraz wyjazdy stuzbowe w teren.

Stanowisko pracy wyposazone w komputer i urzadzenia biurowe.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin w ciggu doby.

Praca jednozmianowa w wymiarze petlnego etatu wykonywana w budynku pietrowym
oraz w terenie.

Dopuszczalna mozliwo$¢ $wiadczenia pracy w godzinach nadliczbowych w przypadku
zaistnienia waznych powodow po stronie Zaktadu lub mieszkancéw Gminy Jeleniewo.
Narazenie na stres zwigzany z duza odpowiedzialno$ciag materialno — prawna,
zarzadzaniem pracownikami, nadzorowaniem prac wykonywanych w terenie oraz
prowadzenia postgpowan W zakresie inwestycji, modernizacji i napraw obiektow
komunalnych.

5. Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Jeleniewo w rozumieniu
przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych w czerwcu 2022 r. byl nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1)

2)
3)
4)

wypetiony 1 wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢

0 zatrudnienie;

wlasnorecznie podpisany list motywacyjny;

wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV);

wlasnorecznie podpisane o§wiadczenia o:

a) nieposzlakowanej opinii,

b) niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub za umys$lne przestepstwo skarbowe (w przypadku
wyboru kandydata na stanowisko konieczne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego),

C) posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w pelni praw
publicznych,

d) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej w Jeleniewie,

e) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
wykonywa¢ zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore
wykonuje w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywotujacych uzasadnione
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zaje¢ sprzecznych z
obowigzkami wynikajacymi z ustawy,

f) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze o
nastepujacej tresci: ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogoélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)



5)

6)

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
na stanowisko kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Jeleniewie”;
kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i wymagane w ogloszeniu
doswiadczenie;
kserokopie $wiadectw pracy, oswiadczenia lub inne dokumenty potwierdzajace
posiadany staz pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem), w
przypadku pozostawania kandydata w stosunku pracy i braku swiadectwa pracy za ten
okres — za§wiadczenie 0 zatrudnieniu.

7. Technika przeprowadzania naboru

Nabor przeprowadzony zostanie dwuetapowo, tj.:
1) rozpatrywanie ztozonych ofert,
2) rozmowa kwalifikacyjna.

8. Termin, miejsce i forma sktadania dokumentow:

1)

2)

3)

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna:

- sktada¢ w siedzibie Urzgdu Gminy Jeleniewo u. Stoneczna 3 pokoj nr 4,

- wysta¢ droga pocztowa na adres: Urzad Gminy Jeleniewo ul. Stoneczna 3, 16-404
Jeleniewo,

Dokumenty aplikacyjne ztozone w siedzibie Urzgdu Gminy Jeleniewo lub przestane
poczta winny znajdowaé si¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabdor na wolne
kierownicze stanowisko urzg¢dnicze Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowe] w Jeleniewie”,

Dokumenty przyjmowane bedg w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 sierpnia
2022 r. do godziny 15.00.

9. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie dalszego
postgpowania w ramach wyboru.

10. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.

2.
3.

o

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Jeleniewo z siedziba
przy ul. Stonecznej 3, 16-404 Jeleniewo tel. 87 5683022.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: malczyk@togatus.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie dla potrzeb niezbednych do
realizacji aktualnego procesu rekrutacji

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bg¢dg przez okres rekrutacji na w/w
stanowisko. Po uplywie tego okresu dane zostang zniszczone.

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dost¢pu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane innym podmiotom (osobom trzecim).
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, co do
przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w innym celu niz podany w ogtoszeniu.



9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w
pozostatym zakresie jest dobrowolne.

WOJT GMINY JELENIEWO
Kazimierz Urynowicz

Jeleniewo, dnia 22 lipca 2022 r.



