ZARZADZENIE NR 343.2022
WOJTA GMINY JELENIEWO
z dnia 22 sierpnia 2022 r.

w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 58a ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583 z pdzn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Przedtuzam powierzenie stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej im. Danuty
Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie Pani Bozenie Sobieszczanskiej na okres od 1 wrzesnia
2022 r. do 31 sierpnia 2023 r.

2. Udzielam Pani Bozenie Sobieszczanskiej petnomocnictwa do dokonywania czynnoS$ci
prawnych zwigzanych z wykonywaniem zadan statutowych i biezacym funkcjonowaniem
Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie, waznego przez okres na
jaki powierzono stanowisko dyrektora.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacag od dnia
1 wrzes$nia 2022 r.

WOJT GMINY JELENIEWO
Kazimierz Urynowicz



Uzasadnienie
do zarzadzenia nr 343.2022 W¢jta Gminy Jeleniewo z dnia 22 sierpnia 2022 .
w sprawie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie

Zgodnie art. 58a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U.
z 2022 r. poz. 583 z pdzn. zm.) w przypadku koniecznos$ci obsadzenia stanowiska dyrektora
jednostki systemu o$wiaty przed dniem 2 wrze$nia 2022 r. organ prowadzacy moze
przedtuzy¢ powierzenie stanowiska dyrektorowi jednostki systemu o$wiaty, po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny oraz po zasiggnieciu opinii
rady pedagogicznej i rady szkoty lub placowki, na okres nie dtuzszy niz do dnia 31 sierpnia
2023 r., jednak nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Majac na uwadze powyzsze, Wojt Gminy Jeleniewo podjat decyzje o przedtuzeniu
powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w
Jeleniewie Pani Bozenie Sobieszczanskiej na okres od dnia 1 wrzesnia 2022 r. do dnia
31 sierpnia 2023 r.



ZARZADZENIE NR 345.2022
WOJTA GMINY JELENIEWO
z dnia 22 sierpnia 2022 r.

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Jeleniewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdézn. zm.) oraz art. 250 ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. Pani Bozena Sobieszczanska dyrektor Zespotu Szkot
w Jeleniewie staje si¢ dyrektorem o$mioletniej Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny
,Inki” w Jeleniewie z siedzibg w Jeleniewie ul. Suwalska 51, 16 — 404 Jeleniewo, utworzonej
w wyniku przeksztatcenia Zespotu Szkoét w Jeleniewie w o$mioletnig Szkote Podstawowa im.
Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Jeleniewie z siedziba w Jeleniewie ul. Suwalska 51, 16 — 404
Jeleniewo.

2. Stanowisko dyrektora osmioletniej Szkoty Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki”
w Jeleniewie zajmuje Pani do konca okresu, na jaki powierzono stanowisko dyrektora
dotychczasowego Zespotu Szkot w Jeleniewie to jest do 31 sierpnia 2022 r.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



PROJEKT
ZARZADZENIE NR ...2017
WOJTA GMINY JELENIEWO
z dnia ..... sierpnia 2017 r. (jaki termin wydania?)

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespolu Szkot w Jeleniewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 36a ust. 1, 2 I 13 w zwigzku z art.
5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 1943 z
pozn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powierzam Pani Bozenie Sobieszczanskiej stanowisko dyrektora Zespolu Szkot w
Jeleniewie, wytonionej w drodze konkursu.

§ 2. 1. Stanowisko dyrektora Zespotu Szkot w Jeleniewie powierzam na okres 5 lat szkolnych
tj. od 1 wrze$nia 2017 r. do 31 sierpnia 2022 r.

2. Udzielam Pani Bozenie Sobieszczanskiej pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwigzanych z wykonywaniem zadan statutowych i biezacym funkcjonowaniem
Zespotu Szkot w Jeleniewie, waznego przez okres na jaki powierzono pelnienie obowigzkdéw
dyrektora.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia
2017 .



ZARZADZENIE NR ...2016
WOJTA GMINY JELENIEWO
z dnia 20 grudnia 2016 r.

W sprawie powierzenia pelnienia obowiazkow dyrektora Zespolu Szkot w Jeleniewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdézn. zm.) oraz art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Powierzam z dniem 29 grudnia 2016 r. petnienie obowigzkéw dyrektora Zespotu Szkot
w Jeleniewie Pani Bozenie Sobieszczanskiej wicedyrektorowi tej szkoly do czasu
powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, zgodnie z art. 36 a ust. 2 lub 4 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 p6zn. zm.) nie dhuzej
jednak niz do dnia 31 sierpnia 2016 r.

2. Udzielam Pani Bozenie Sobieszczanskiej pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwigzanych z wykonywaniem zadan statutowych i biezacym funkcjonowaniem
Zespotu Szkot w Jeleniewie, waznego przez okres na jaki powierzono pelnienie obowigzkoéw
dyrektora.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE
do zarzagdzenia nr ...2016 Wojta Gminy Jeleniewo
z dnia 20 grudnia 2016 r.

W sprawie powierzenia petnienia obowigzkow dyrektora Zespotu Szkot w Jeleniewie

Organem uprawnionym do powierzenia pelnienia obowiazkow dyrektora szkoty
wicedyrektorowi jest organ prowadzacy.

Sytuacje, w ktorych organ prowadzacy moze powierzy¢ petnienie obowiazkow
dyrektora szkoty okre§lone zostalty w sposdb wyczerpujacy przez przepisy prawa, w tym
przez art. 36 a ustawy o systemie o$wiaty. Zgodnie z art. 36 a ust. 5 ustawy 0 systemie
o$wiaty organ prowadzacy szkote do czasu powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, moze
powierzy¢ pelnienie obowigzkow dyrektora szkoty wicedyrektorowi tej szkoty, jednak nie
dtuzej niz na okres 10 miesiecy.

Na mocy zarzadzenia nr 151.2016 Wojta Gminy Jeleniewo z dnia 30 wrze$nia 2016
roku w sprawie odwotania ze stanowiska dyrektora Zespotu Szkot w Jeleniewie. Pani Alicji
Dorochowicz dyrektor tej szkoty zostata odwotana ze stanowiska dyrektora Zespotu Szkot w
Jeleniewie z dniem 28 grudnia 2016 r. Okres powierzenia wicedyrektorowi pelnienia
obowigzkow dyrektora szkoty jest ograniczony data wylonienia nowego dyrektora szkoty
zgodnie z art. 36 a ust. 2 lub 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (Dz. U.
22016 r. poz. 1943 z pdz. zm.), nie dtuzej jednak niz do dnia 31 sierpnia 2017 r.

Majac powyzsze na uwadze Wojt Gminy Jeleniewo podjat decyzje o powierzeniu
wicedyrektorowi pelnienia obowigzkoéw dyrektora Zespotu Szkot w Jeleniewie Pani Bozenie
Sobieszczanskiej na okres od 29 grudnia 2016 r. do 31 sierpnia 2017 r.



ZARZADZENIE NR 151.2016
WOJTA GMINY JELENIEWO

Z dnia 30 wrzes$nia 2016 .

w sprawie odwolania ze stanowiska dyrektora Zespolu Szkol w Jeleniewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 38 wust. 1 pkt la ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn.zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§ 1. 1. Odwotuje Panig Alicje Dorochowicz ze stanowiska dyrektora Zespolu Szkot
w Jeleniewie, zgodnie ze ztozonym wnioskiem z dnia 28 wrzesnia 2016 r. o przejscie na

emeryture.

2. Okres trzymiesigcznego wypowiedzenia uptywa z dniem 28 grudnia 2016 r.

§ 2. Z dniem odwotania tracg moc wszelkie pelnomocnictwa i upowaznienia udzielone

Pani Alicji Dorochowicz.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjegcia.



Jeleniewo, dnia 27 sierpnia 2013 r.

Pani Alicja Dorochowicz
Dyrektor

Zespotu Szkot w Jeleniewie

Sprawa: dodatek funkcyjny

Na podstawie § 7 ust.l1 pkt 1 uchwaly Nr XVII/93/2012 Rady
Gminy Jeleniewo z dnia 21 sierpnia 2012 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu

wynagradzania nauczycieli szkot prowadzonych przez Gming Jeleniewo”,
ustalam

Pani wysokos$¢ dodatku funkcyjnego od dnia 1 wrze$nia 2013 roku w kwocie
1.500,00 ztotych (stownie ztotych: jeden tysigc pigcset) miesi¢cznie.

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego uzalezniona jest migdzy innymi od
wielkosci  szkoly, jej warunkow organizacyjnych, ztozonosci zadan
wynikajacych z funkcji kierowniczej, wynikow pracy szkoly 1 moze ulec
zmianom bez potrzeby wypowiedzenia.

Pozostate warunki pracy i placy pozostajg bez zmian.

Otrzymuja :
1. Ksiegowos¢ Zespotu Szkot w Jeleniewie.
2. ala.

Sp.MW
dn. 27.08.2013 .



Jeleniewo, dnia 27 sierpnia 2013 r.

Pani Alicja Dorochowicz
Dyrektor Zespotu Szkot

w Jeleniewie

Sprawa: dodatek motywacyjny

Na podstawie § 51 6 ust. 3 Regulaminu wynagradzania nauczycieli
szk6t prowadzonych przez Gming Jeleniewo, uchwalonego uchwata Nr
XV11/93/2012 Rady Gminy Jeleniewo z dnia 21 sierpnia 2012 r., przyznaj¢ Pani
dodatek motywacyjny od dnia 1 wrzesnia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 r. w

wysokosci 500,00 zk. (stownie zi. pieéset) miesiecznie.

Otrzymuj3a:
1. Ksiggowos¢ Zespotu Szkot w Jeleniewie
2. ala.

Sp.MW
dn. 27.08.2013 .



ZARZADZENIE NR 230.2013
WOJTA GMINY JELENIEWO
z dnia 8 sierpnia 2013 roku

w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu Szkol w Jeleniewie

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz.594) oraz art.36a ust.1 i 14, w zwigzku z art.5c pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z poézn.zm.) w

uzgodnieniu z Podlaskim Kuratorem O$wiaty zarzagdzam, co nastepuje :

§ 1. Powierzam Pani Alicji Dorochowicz stanowisko Dyrektora Zespotu Szkdt w

Jeleniewie na okres od dnia 1 wrze$nia 2013 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.

§ 2. Udzielam Pani Alicji Dorochowicz petlnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwigzanych z wykonywaniem zadan statutowych i biezacym funkcjonowaniem

Zespotu Szkot w Jeleniewie, waznego przez okres na jaki powierzono stanowisko dyrektora.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia

1 wrzes$nia 2013 r..



Jeleniewo, dnia 8 sierpnia 2013 r.

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie

gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594), art. 98 1 99 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. Nr 16, poz.93 z p6zn.zm.), art. 86 1 87 § 2
ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. Nr
43, p0z.296 z p6Zn.zm.) oraz art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 poz.267),

Gmina Jeleniewo z siedzibg w Jeleniewie, ul. Stoneczna 3, reprezentowana
przez Kazimierza Urynowicza - Wojta Gminy Jeleniewo,

udziela pelnomocnictwa
Pani Alicji Dorochowicz
Dyrektorowi Zespolu Szkol w Jeleniewie,

1.

2.

3.

do sktadania oswiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dziatalnosci
kierowanej jednostki,

do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego
Zespotu Szkot w Jeleniewie,

do reprezentowania Gminy przed sagdami, organami administracji publicznej,
organami egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sadowych,
administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dziatalnoscia Zespotu
Szkot w Jeleniewie,

do udzielania dalszych pelnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 1 - 3
pracownikom Zespotu Szkoét w Jeleniewie, radcom prawnym lub
adwokatom,

jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan
pienieznych, do jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika
gminy (gtéwnego ksiggowego budzetu) lub osoby przez niego upowaznionej,
petnomocnictwo wazne jest do odwotania, nie dtuzej niz przez czas petnienia
funkcji Dyrektora Zespotu Szkot w Jeleniewie.



Pani Alicja Dorochowicz
Dyrektor

Zespotu Szkot w Jeleniewie

Sprawa: dodatek funkcyjny Data: 2013-08-08

Na podstawie § 7 ust.l1 pkt 1 uchwaty Nr XVII/93/2012 Rady
Gminy Jeleniewo z dnia 21 sierpnia 2012 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu

wynagradzania nauczycieli szkot prowadzonych przez Gming Jeleniewo”,
ustalam

Pani wysokos$¢ dodatku funkcyjnego od dnia 1 wrzes$nia 2013 roku w kwocie
1.500,00 ztotych (stownie ztotych: jeden tysigc pieéset) miesigcznie.

Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego uzalezniona jest migdzy innymi od
wielkosci  szkoty, jej warunkow organizacyjnych, ztozonoSci zadan
wynikajacych z funkcji kierowniczej, wynikdw pracy szkoty 1 moze ulec
zmianom bez potrzeby wypowiedzenia.

Pozostate warunki pracy i placy pozostajg bez zmian.

Otrzymuja :
1. Ksiegowos¢ Zespotu Szkot w Jeleniewie.
2. ala.

Sp.MW
dn. 08.08.2013 r.



Alicja Dorochowicz
Dyrektor Zespotu Szkot

w Jeleniewie

Sprawa: dodatek motywacyjny Data: 2013.08.08

Na podstawie § 5 1 6 ust. 3 Regulaminu wynagradzania nauczycieli
szkot prowadzonych przez Gming Jeleniewo, uchwalonego uchwatg Nr
XVI1/93/2012 Rady Gminy Jeleniewo z dnia 21 sierpnia 2012 r., przyznaj¢ Pani
dodatek motywacyjny od dnia 1 wrze$nia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. w

wysokosci 270,00 zk. (stownie zt. dwiescie siedemdziesigt) miesigcznie.

Otrzymuja:
3. Ksiegowos¢ Zespotu Szkot w Jeleniewie
4. ala.

Sp.MW
dn. 08.08.2013 .



PROCEDURA UZGODNIENIA PRZEDELUZENIA POWIERZENIA STANOWISKA

DYREKTORA SZKOLY LUB PLACOWKI NA KOLEJNY OKRES
§1

Niniejszg procedur¢ opracowano na podstawie:

1.

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z p6zn. zm.),

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczeg6lnych typach publicznych
szkot 1 rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z p6zn. zm.).

§2

Po uplywie okresu powierzenia stanowiska dyrektora szkoty lub placéwki, organ
prowadzacy, po zasiggnigciu opinii rady szkoty lub placowki i rady pedagogicznej,
w uzgodnieniu z Podlaskim Kuratorem Os$wiaty, moze przedtuza¢ powierzenie
stanowiska na kolejne okresy.

W celu uzgodnienia przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoty lub
placowki bedacego nauczycielem na kolejny okres, organ prowadzacy szkote lub
placowke prze%la do Podlaskiego Kuratora O$wiaty wniosek wedlug wzoru
stanowigcego lzatacznik nr 1 do procedury wraz z pisemng informacja dotyczaca
efektow pracy szkoty, wedtug wzoru stanowigcego %zaiacznik nr 3 do procedury

W celu uzgodnienia przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoty lub
placéwki niebedacego nauczycielem na kolejny okres, organ prowadzacy szkote lub
placowke prze%ia do Podlaskiego Kuratora O$wiaty wniosek wedlug wzoru
stanowigcego Elzatacznik nr 2 do procedury wraz z pisemng informacja dotyczaca
efektow pracy szkoty, wedtug wzoru stanowiacego %zaiacznik nr 3 do procedury.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 1 3 jest rejestrowany w Wydziale Kadr i
Organizacji, ktérego pracownik dokonuje analizy wniosku we wspolpracy z
wilasciwym wydziatem lub delegatura.

Wizytator wskazany przez dyrektora wlasciwego wydziatu lub delegatury po
dokonaniu analizy pisemnej informacji, stanowigcej zatacznik nr 3 do procedury, oraz
analizy wynikow przeprowadzonych w szkole lub placowce kontroli i ewaluacji,
przedstawia propozycje¢ stanowiska w sprawie uzgodnienia przedtuzenia powierzenia
stanowiska dyrektora na kolejny okres, umieszczajac pod trescig zatacznika nr 3
formule nastepujace;j tresci:

wProponuje przedtuienie/nieprzedtuienie powierzenia stanowiska dyrektora na
okres od .........covveiiniiiiinnnnns 7 N ” opatrzong data, pieczecia
I podpisem wizytatora.

Propozycja wizytatora, o ktorej mowa w ust. 5 wymaga zatwierdzenia przez
dyrektora wtasciwego wydziatu lub delegatury oraz uzyskania akceptacji
Wicekuratora O$wiaty.

Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 4-6, pracownik Wydzialu Kadr 1


http://www.kuratorium.bialystok.pl/kuratorium2/DesktopDefault.aspx?tabindex=3&tabid=2521

Organizacji przygotowuje projekt pisma w sprawie uzgodnienia przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora na kolejny okres 1 przedktada do podpisu
Podlaskiemu Kuratorowi O$wiaty.

Podlaski Kurator Oswiatyy
I-
Jerzy Kiszkiel
Zakaczniki:

Wzér informacji ztozeniu o$wiadczenia_lustracyjnego




Jeleniewo, dnia 13 maja 2013 r.

Zatgcznik nr 1

Whiosek
organu prowadzacego szkole lub placowke w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora
szkoly lub placowki bedacego nauczycielem

Na podstawie art. 36a wust. 14 wustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty
(Dz. U z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pdzn. zm.).

Wéjt Gminy Jeleniewo
(nazwa organu prowadzacego szkote lub placowke)

Zespol Szkot w Jeleniewie
(nazwa szkoty lub placowki)

1. Imie i nazwisko kandydata Alicja Dorochowicz

2. Kwalifikacje (wyksztalcenie, przygotowanie pedagogiczne, kierunek, specjalnos¢, nauczany przedmiot)

- dyplom ukonczenia wyzszych studiow magisterskich na kierunku pedagogicznym w zakresie
nauczania poczatkowego, studia podyplomowe na kierunku geografii, studium kwalifikacyjne do
prowadzenia terapii dzieci z zaburzeniami mowy, kurs kwalifikacyjny z zakresu
oligofrenopedagogiki,

- nauczany przedmiot: geografia, zajecia rewalidacyjne.

3. Ukoniczone formy z zakresu zarzadzania: $§wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego — Organizacja i
zarzadzanie o§wiata do pelnienia funkcji kierowniczych w placowkach o§wiatowych z dnia 12 maja 2001
roku.

(nalezy poda¢ rok ukonczonej formy: studia wyzsze, studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli)

4. Staz pracy pedagogicznej — 36 lat.
w tym na stanowisku dyrektora — 9 lat

5. Ocena pracy (lub ocena dorobku zawodowego)- wyrézniajgca
data wystawienia — 18 czerwca 2012 r.

6. Zaswiadczenie o spelnianiu  warunkéw zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym — 16.04.2013 r.
(data wystawienia)

7. Data wydania i numer aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela:

- mianowanego z dnia S pazdziernika 2000 r., Nr 9/2000.

8. Data ztozenia o$wiadczen, o ktérych mowa w § 1 pkt 6-9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko Kierownicze, w poszczegélnych typach publicznych szkot i rodzajach
publicznych placowek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436 z pdzn. zm.) — 6 maja 2013 r.



9. Data zlozenia do Podlaskiego Kuratora O§wiaty informacji o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego
22 listopada 2007 r. (dyrektorzy szkot publicznych, ktorzy zlozyli o$wiadczenie lustracyjne do
Podlaskiego Kuratora O$wiaty w zwiazku z pelnieniem funkcji dyrektora szkoty publicznej, na podstawie
art. 4 pkt 45 oraz art. 8 pkt 42 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organow bezpieczenstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr
63 poz. 425 z p6zn. zm.) winni, zgodnie z art. 7 ust. 3a powyzszej ustawy, wyrazajac zgod¢ na ponowne
kandydowanie ztozy¢ do Podlaskiego Kuratora O$wiaty INFORMACJE O UPRZEDNIM ZiOZENIU
OSWIADCZENIA LUSTRACYINEGO, wg wzoru stanowigcego zatacznik Nr 2 do ustawy z dnia 7
wrzesnia 2007 r. o zmianie ustawy o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. Nr 165 poz. 1171).

10. Uzasadnienie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoly lub placowki na okres od 1 wrze$nia
2013 r. .do 31 sierpnia 2018 r.

Pani Alicja Dorochowicz stanowisko dyrektora Zespolu Szkél w Jeleniewie objela od dnia

01.09.2008 r. w wyniku rozstrzygniecia konkursu. Posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe i
bardzo dobrze zarzadza praca powierzonej szkoly. Stwarza bardzo dobre warunki pozwalajace na
prawidlowa realizacj¢ zadan statutowych szkoly. Dzigki tym dzialaniom sprawnie zarzadza szkola i
zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Organ prowadzacy bardzo dobrze ocenia wspolprace z Panig
Alicjga Dorochowicz dyrektorem Zespolu Szkét w Jeleniewie.
Na podstawie art. 36 a ust. 14 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr
256, poz.2572 z p6zn.zm.), w zwigzku z uplywem okresu o ktérym mowa w ust. 13 powyzszej ustawy
organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii rady szkoly i rady pedagogicznej, w uzgodnieniu z
Podlaskim Kuratorem Oswiaty zamierza przedluzy¢ powierzenie stanowiska Pani Alicji Dorochowicz
na kolejne 5 lat szkolnych.

11. Do wniosku zostaty dotaczone kopie:

1) dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje,

2) dowodu osobistego,

3) oceny pracy (lub oceny dorobku zawodowego),

4) aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o spetnianiu warunkow zdrowotnych  niezbednych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

5) dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego ukonczenie przez kandydata studiow wyzszych lub studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg,
prowadzonego zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

6) os$wiadczen, o ktorych mowa w § 1 pkt 6-9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach publicznych szkoét i rodzajach
publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z p6zn. zm.)

7) opinii rady szkoty lub placowki i rady pedagogiczne;j.



Informacja dotyczaca efektow pracy szkoly lub placowki z ostatniego okresu powierzenia stanowiska dyrektora szkoly lub

Wyniki egzaminéw zewnetrznych:

placowki

Rok szkolny

Wyniki sprawdzianu/egzaminu zewnetrznego

Srednie wyniki (w pkt) uzyskiwane
przez uczniow
w_szkole

przez uczniéw
w_wojewodztwie

Srednie wyniki (w pkt) uzyskiwane

przez uczniéw
w kraju

Skargi lub interwencje dotyczace nieprawidlowosci w funkcjonowaniu szkoly lub placéwki:

Rok szkolny

Zakres skargi lub interwencji

Sposéb zalatwienia
skargi lub interwencji

Zatacznik nr 3

Srednie wyniki (w pkt) uzyskiwane




WZOR INFORMACJI O ZLOZENIU OSWIADCZENIA LUSTRACYJNEGO

(imie i nazwisko) (imie ojca)
(PESEL)

informuje, ze o$wiadczenie lustracyjne, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r.Nr 63, poz. 425,

z pdzn. zm.) ztozytem™*/Zlozytam™ W dNil ........ceoviiiiiiiiiiee e

(miejscowos$¢, data) (wkasnoreczny podpis)

*Wiasciwe podkreslic.



Art. 36a. 1) 1, Stanowisko dyrektora szkoty lub placowki powierza organ
prowadzacy szkote lub placowke.

2. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wytania si¢ w drodze
konkursu. Kandydatowi nie mozna odmowié powierzenia stanowiska dyrektora.
3. Wymogu przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora nie stosuje si¢
do szkot i placowek publicznych prowadzonych przez osoby fizyczne lub osoby
prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

4. Jezeli do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie
wytoniono kandydata, organ prowadzacy powierza to stanowisko ustalonemu
przez siebie kandydatowi, po zasiegnieciu opinii rady szkoty lub placowki i rady
pedagogiczne;.

5. Do czasu powierzenia stanowiska dyrektora zgodnie z ust. 2 lub 4 organ
prowadzacy moze powierzy¢ petnienie obowigzkow dyrektora szkoty
wicedyrektorowi, a w szkotach, w ktorych nie ma wicedyrektora, nauczycielowi
tej szkoty, jednak nie dtuzej niz na okres 10 miesigcy.

6. W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzacy szkote lub placowke
powotuje komisje konkursowa w sktadzie:

1) trzech przedstawicieli organu prowadzacego szkote lub placowke;

2) dwoch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) po jednym przedstawicielu:

a) rady pedagogicznej,

b) rady rodzicow,

c) zakladowych organizacji zwigzkowych, przy czym przedstawiciel
zwigzku zawodowego nie moze by¢ zatrudniony w szkole lub placowce,
ktorej konkurs dotyczy

- Z zastrzezeniem ust. 7.

7. Laczna liczba przedstawicieli organéw, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1 i 2, nie
moze by¢ mniejsza niz taczna liczba przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 6
pkt 3.

8. Jezeli w sktadzie komisji konkursowej taczna liczba przedstawicieli organow,
0 ktorych mowa w ust. 6 pkt 1 i 2, bytaby mniejsza niz taczna liczba
przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 3, liczbe przedstawicieli tych
organéw zwieksza si¢ proporcjonalnie, tak aby ich taczna liczba nie bylta
mniejsza niz taczna liczba przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 3.

9. Przepisy ust. 6-8 stosuje sie rowniez w przypadku konkursu na stanowisko
dyrektora nowo zaktadanego zespotu szkét lub placowek, z tym ze:

1) przedstawiciela rady pedagogicznej wytania si¢ sposrod przedstawicieli rad
pedagogicznych wszystkich szkoét lub placowek taczonych w zespot;

2) przedstawiciela rady rodzicow wytania si¢ sposrod rad rodzicow uczniow
wszystkich szkot lub placowek taczonych w zespot.

10. W przypadku szkoét i placowek nowo zaktadanych sktad komisji
konkursowej okresla organ prowadzacy te szkote lub placowke, uwzgledniajac
udziat przedstawiciela organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.


javascript:void(0)

11. W przypadku szkoét i placowek, o ktorych mowa w art. 44 i art. 52 ust. 1, w
sktad komisji nie wchodza odpowiednio przedstawiciele rady pedagogicznej i
rady rodzicow.

12. Minister whasciwy do spraw oswiaty i wychowania, a w przypadku szkot
artystycznych i placowek, o ktorych mowa w art. 2 pkt 7, dla uczniow szkot
artystycznych - minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego, okresli, w drodze rozporzadzenia, regulamin konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oraz tryb pracy komisji konkursowej,
uwzgledniajac w szczegolnosci sposob ogtaszania konkursu oraz sposob
nadzorowania prawidtowosci postepowania konkursowego przez organ
prowadzacy szkote lub placowke.

13. Stanowisko dyrektora szkoty lub placowki powierza sie¢ na 5 lat szkolnych.
W uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na krotszy
okres, jednak nie krotszy niz 1 rok szkolny.

14. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust. 13, organ prowadzacy, po
zasiegnieciu opinii rady szkoty lub placowki i rady pedagogicznej, w
uzgodnieniu z kuratorem oswiaty, a w przypadku szkoty i placowki artystycznej
oraz placowki, o ktorej mowa w art. 2 pkt 7, dla uczniéw szkoét artystycznych - z
ministrem wiasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
moze przedituza¢ powierzenie stanowiska na kolejne okresy wymienione w ust.
13. Wymogu uzgodnienia z kuratorem oswiaty nie stosuje sie¢ w przypadku

szkot i placowek, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3b. (art.5 ust.3b. Minister wiasciwy do spraw
oswiaty i wychowania:
1) zaktada i prowadzi:

a) szkoty, zespoty szkot oraz szkolne punkty konsultacyjne przy przedstawicielstwach dyplomatycznych,
urzedach konsularnych i przedstawicielstwach wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej w celu
ksztatcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica,

b) publiczne placowki doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogolnokrajowym;

2) moze zaktada¢ i prowadzic¢:
a) publiczne szkoty i placowki o charakterze eksperymentalnym,
b) publiczne placowki ksztatcenia ustawicznego o zasiggu ogélnokrajowym.)

15. Przepisy ust. 1-14 stosuje si¢ odpowiednio do osoby, o ktorej mowa w art.
36 ust. 2.

16. Przepisy ust. 1-15 i art. 37 nie dotyczg szkot prowadzonych przez Ministra
Obrony Narodowej i Ministra Sprawiedliwosci lub podporzadkowane im
organy.



Dz.U.2009.184.1436

zm. §1
2011.12.10 Dz.U.2011.254.1526

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJY
z dnia 27 pazdziernika 2009 r.

w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szket i rodzajach publicznych placéwek
(Dz. U. z dnia 3 listopada 2009 r.)

Na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pozn. zm.?) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. ) Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i placowki moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia fgcznie nastepujgce wymagania;

1) ukonczy? studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania os$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piccioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 36a
ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu
- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kKierowniczym;

6) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.?), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.%), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postegpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

8) @ nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

9) @ nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.%) .
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OSWIADCZENIE

Jeleniewo, dnia ........cocceevvveeieeeeee

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisana Alicja Dorochowicz legitymujaca si¢ dowodem osobistym serii
................................................... Zdnia oo WYANYM przez
oswiadczam, ze nie bylam karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 z p6zn.zm.) oraz nie toczy si¢

przeciwko mnie postgpowanie dyscyplinarne.

Oswiadczam, ze nie bylam skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub

umyslne przestepstwo skarbowe.

(czytelny podpis)

Jeleniewo, dnia .......ccceeeeveieeevieennee,

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego oraz, ze nie bylam karana zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz.114, z

pézn.zm).



(czytelny podpis)



Jeleniewo, dnia 2013.04.04

RADA RODZICOW

SZKOLY PODSTAWOWEJ
W ZESPOLE SZKOL
W JELENIEWIE

1PO.2131.1.2013

Na podstawie art. 36 a ust. 14 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdzniejszymi zmianami)
zwracam si¢ prosbg o wyrazenie opinii, w zwigzku z zamiarem przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Szkoét w Jeleniewie Pani Alicji

Dorochowicz na okres od 1 wrzesnia 2013 r. do 31 sierpnia 2018 r.

Sp. MW.
dn. 2013.04.04



Jeleniewo, dnia 2013.04.04

RADA RODZICOW

GIMNAZJUM
W ZESPOLE SZKOL
W JELENIEWIE

1PO.2131.1.2013

Na podstawie art. 36 a ust. 14 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdzniejszymi zmianami)
zwracam si¢ prosbg o wyrazenie opinii, w zwigzku z zamiarem przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora Zespolu Szkot w Jeleniewie Pani Alicji

Dorochowicz na okres od 1 wrzesnia 2013 r. do 31 sierpnia 2018 r.

Sp. MW.
dn. 2013.04.04



Jeleniewo, dnia 2013.04.04

RADA PEDAGOGICZNA

GIMNAZJUM
W ZESPOLE SZKOL
W JELENIEWIE

1PO.2131.1.2013

Na podstawie art. 36 a ust. 14 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdzniejszymi zmianami)
zwracam si¢ prosbg o wyrazenie opinii, w zwigzku z zamiarem przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora Zespolu Szkot w Jeleniewie Pani Alicji

Dorochowicz na okres od 1 wrzesnia 2013 r. do 31 sierpnia 2018 .

Sp. MW.
dn. 2013.04.04



Jeleniewo, dnia 2013.04.04

RADA PEDAGOGICZNA

SZKOLY PODSTAWOWEJ
W ZESPOLE SZKOL
W JELENIEWIE

1PO.2131.1.2013

Na podstawie art. 36 a ust. 14 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdzniejszymi zmianami)
zwracam si¢ prosbg o wyrazenie opinii, w zwigzku z zamiarem przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Szkoét w Jeleniewie Pani Alicji

Dorochowicz na okres od 1 wrzesnia 2013 r. do 31 sierpnia 2018 r.

Sp. MW.
dn. 2013.04.04






ZARZADZENIE NR 230.2013
WOJTA GMINY JELENIEWO
z dnia 8 sierpnia 2013 roku

w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu Szkot w Jeleniewie

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz.594) oraz art.36a ust.1 i 14, w zwiazku z art.5c pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, p0z.2572 z pé6zn.zm.) w

uzgodnieniu z Podlaskim Kuratorem O$wiaty zarzadzam, co nastepuje :

§ 1. Powierzam Pani Alicji Dorochowicz stanowisko Dyrektora Zespotu Szkdt w

Jeleniewie na okres od dnia 1 wrze$nia 2013 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacag od dnia

1 wrzes$nia 2013 r..



Jeleniewo, dnia 8 sierpnia 2013 r.

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594), art. 98 i 99 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. Nr 16, p0z.93 z p6Zzn.zm.), art. 86 1 87 § 2 ustawy
z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. Nr 43,
p0z.296 z p6dzn.zm.) oraz art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 poz.267),

Gmina Jeleniewo z siedziba w Jeleniewie, ul. Stoneczna 3, reprezentowana przez
Kazimierza Urynowicza - Wojta Gminy Jeleniewo,

udziela pelnomocnictwa
Pani Alicji Dorochowicz
Dyrektorowi Zespolu Szkol w Jeleniewie,

1.

2.

3.

do sktadania oswiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dziatalnosci
kierowanej jednostki,

do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego
Zespotu Szkot w Jeleniewie,

do reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej,
organami egzekucyjnymi we wszystkich postgpowaniach sadowych,
administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dziatalnoscig Zespotu Szkot
w Jeleniewie,

do udzielania dalszych petnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 1 - 3
pracownikom Zespotu Szkot w Jeleniewie, radcom prawnym lub adwokatom,
jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowa¢ powstanie zobowigzan
pieni¢znych, do jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika gminy
(gtéwnego ksiggowego budzetu) lub osoby przez niego upowaznionej,
petnomocnictwo wazne jest do odwotania, nie dtuzej niz przez czas petnienia
funkcji Dyrektora Zespotu Szkot w Jeleniewie.



